PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS-MG
Praca Urias José da Silva, 42 - Centro - CEP 38490-000 - Indianopolis — MG
E-mail: gabinete@indianopolis.mg.gov.br e governo@indianopolis.mg.qgov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2026

A Prefeitura Municipal de Indianopolis, Estado de Minas Gerais, faz saber que fara realizar neste
Municipio, Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria para o cargo de cirurgido
dentista adiante relacionado, visando atender & necessidade de excepcional interesse publico, nos
termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal de 1988, bem como na Lei Organica
Municipal e na Lei Municipal n® 1.940, de 6 de fevereiro de 2018, que dispde sobre a contratagéo
de pessoal por tempo determinado.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado seréa regido pelo presente Edital e sua operacionalizacdo
cabera a Comissdo Especial de Organizacdo do Processo Seletivo designada pelo Decreto n.°
4.588, de 22 de janeiro de 2026.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento temporario da vaga do cargo
relacionado no item 2 deste Edital, para atuacdo junto a Prefeitura Municipal de Indianépolis —
MG, conforme atribui¢des constantes no Anexo I, deste Edital.

1.3. O presente Edital sera afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura e no site oficial:
www.indianopolis.mg.gov.br.

1.4.  Todos os demais atos relativos a este processo seletivo, serdo devidamente divulgados no
quadro de avisos da Prefeitura e no site oficial: www.indianopolis.mg.gov.br

1.5.  Edeinteiraresponsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas do processo seletivo
simplificado nos canais de comunicagdo supracitados.

1.6. O Processo Seletivo, a que se refere este Edital, terd validade por 1 (um) ano, a contar da
data de homologacdo dos resultados finais, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

1.7. Aselecéo de que se trata este Edital sera realizada mediante Analise Curricular (analise de
titulos), com caréter classificatorio.

1.8. O contrato temporario, de que trata este Edital, de carater Administrativo, sera vinculado
ao Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS.
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2- DAS VAGAS / VENCIMENTOS

Total de Jornada de
Cargo Vagas a Escolaridade Venc. (R$)
Trabalho
Preencher
Ensino Superior
Completo
Cirurgido Dentista | CR com graduagao em | pe 4 ggg 15 | 20 horas
Odontologia; Registro semanais
no Conselho Regional
de Cirurgido Dentista.

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3.2. Estar em dia com as obrigac0es eleitorais e militares, se homem;
3.3. Ter idade minima de dezoito anos completos;

3.4. Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das suas atribuicoes;

3.5. Ndo exercer cargo, emprego ou funcdo publica na Administracdo direta e indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, salvo nos casos passiveis de cumulacéo legal
de cargos;

3.6. Ter escolaridade compativel com a exigida no Edital;

3.7. Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre e cumprir todas as determinacdes deste
Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo realizadas no prédio da Prefeitura Municipal de Indianopolis, no
Departamento de Recursos Humanos, situada & Praca Urias José da Silva, n° 42, bairro Centro,
Indiandpolis-MG, no periodo de 9 de marco de 2026 a 10 de marco, das 08h30 as 11h e das 13h
as 16h30, ocasido em que o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscrigcdo preenchida (modelo Anexo I1);

b) Copia da Cédula de Identidade (RG);
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c) Copia do CPF;

d) Copia do Comprovante de Endereco;

e) Documentos comprobatdrios de experiéncia de que trata o item 5.1 do presente Edital.
4.2.  Nao havera taxa de inscricéo.

4.3. O encerramento das inscri¢cGes ocorrera as 16h30 do dia 10 de marco de 2026, sendo que
qualquer inscricdo efetuada apos este horario sera considerada nula para qualquer efeito.

44. As informagfes e documentos apresentados no ato de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo Especial de Organizacdo do Processo
Seletivo do direito de excluir do processo seletivo simplificado as fichas de inscricbes que
estiverem preenchidas de forma incompleta, incorreta, ilegivel e SEM ASSINATURA e/ou que
fornecerem dados comprovadamente inveridicos.

4.5. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento de
qualquer natureza.

4.6. O candidato podera inscrever-se através de terceiros, mediante procuracdo especifica para
esse fim. No ato da inscri¢do, devera ser anexada ao Requerimento de Inscri¢do, a procuracao e
uma copia dos documentos de identidade do candidato e do procurador e, nesta hipotese, o
candidato assumira as consequéncias de eventuais erros de seu procurador, o qual devera datar e
assinar o requerimento de inscrigao.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1. ANALISE CURRICULAR (ANALISE DE TITULOS) - CLASSIFICATORIA

5.1.1. A selecdo dos candidatos, de carater classificatdrio, sera procedida da contagem de pontos
e serdo apurados conforme descrito nos quadros abaixo:

Critérios Pontuacao Pontuacao Méxima

Experiéncia na fungdo, exercida na
Administragdo Publica comprovada
em declaracdo funcional, Portaria més
ou Decreto em papel timbrado, que | poicaonta 120 pontos
expresse claramente a fungdo | oo g
exercida pelo candidato e indique o
periodo de trabalho prestado na area
de atuacdo, de 2021 a 2026.

2 pontos por
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Experiéncia na fungdo, exercida na
Administragdo Publica comprovada
em declaracdo funcional, Portaria 1 ponto por
ou Decreto em papel timbrado, que més
expresse claramente a funcdo efetivamente 60 pontos
exercida pelo candidato e indique o trabalhado
periodo de trabalho prestado na area
de atuagdo, até 31 de dezembro de
2020.
Experiéncia na funcao, exercida no
setor privado comprovada na CTPS,
com registro do contrato de trabalho 0,5 ponto por
e todos os campos preenchidos, | més
inclusive admissao, rescisao, . 30 pontos
i N efetivamente
assinaturas e indicacdo do periodo trabalhado
de trabalho prestado na area de
atuacao.
TOTAIS 210 pontos

5.1.2. N&o serdo aceitas em qualquer hipotese, declaracBes de empresas privadas ou pessoas
fisicas para a comprovacdo do tempo de servico, para fins deste edital.

5.1.3. A declaracdo funcional, emitida por érgdo publico, devera constar o carimbo do 6rgédo
expedidor, ser datada e assinada pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos ou 6rgao
equivalente contendo a descri¢do das atividades basicas desenvolvidas relacionadas a area de
atuacdo e o periodo de prestacdo de servigos, considerando a data de inicio e de término (dia, més
e ano).

5.1.4. Caso servidores efetivos do Municipio de Indiandpolis se candidatem a cargos que permitam
acumulacdo legal, ndo poderdo computar tempo de servico do cargo efetivo.

5.1.5. Os pontos que excederem os valores maximos estabelecidos serdo desconsiderados.

5.1.6. A anélise da documentacdo para fins de classificacdo/selecdo dos candidatos, na forma
prevista no item 5.1. deste Edital, serd realizada pela Comissdo Especial de Organizacdo do
Processo Seletivo Simplificado 02/2026, conforme Decreto n° 4.588, de 22 de janeiro de 2026.

5.1.7. A classificagao final sera feita com base na soma dos pontos obtidos na Analise Curricular,
em ordem decrescente da pontuacdo final obtida individualmente.

5.1.8. Os critérios para desempate serdo sucessivamente na seguinte ordem:

a) O candidato que tenha desenvolvido atividade por maior periodo no setor publico;
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b) O candidato de maior idade;
c) O candidato com maior namero de filhos;
d) Sorteio.

5.1.9. O resultado preliminar serd divulgado no dia 11 de marco de 2026, no site oficial da
Prefeitura Municipal de Indianépolis: https://indianopolis.mg.gov.br/.

5.1.10. Sera admitida a interposicao de recursos contra o resultado preliminar, no prazo de 1 (um)
dia dtil, a contar da data de divulgacdo do referido resultado. Os recursos deverao ser direcionados
a Comissdo Especial de Organizacdo do Processo Seletivo por meio de protocolo no prédio da
Prefeitura Municipal de Indiandpolis, localizada na Praca Urias José da Silva, n® 42, bairro Centro,
Indiandpolis, no Departamento de Recursos Humanos, ou por e-mail no seguinte endereco
eletronico: gabinete@indianopolis.mg.gov.br.

5.1.11. O resultado final sera publicado a partir do dia 13 de margo de 2026, no site oficial da
Prefeitura Municipal de Indiandpolis: https://indianopolis.mg.gov.br/, com a respectiva
homologacéo do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2026.

6. DA CONVOCACAO
6.1. A convocacao para contratacdo obedecera a ordem de classificacdo final dos candidatos.

6.2. O candidato que ndo comparecer no prazo de 2 (dois) dias Uteis, ap6s a convocacdo de que
trata o item 6.1, sera considerado desistente.

6.3. Para efeito da contratacdo, o candidato devera comparecer munido dos seguintes documentos:
a) Carteira de Identidade;

b) 01 foto recente 3x4 (original);

¢) Comprovante de situacao cadastral no CPF;

d) Titulo de Eleitor e o ultimo comprovante de votacao;

e) Dados Bancarios (Banco do Brasil);

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

g) Certiddo de nascimento ou Casamento e/ou averbacdo da separagéo judicial, divorcio;

h) Documentacdo do Cénjuge CPF e identidade (se houver);

i) Cartdo de vacina do contratado e cartdo de vacina de filhos entre 0 e 6 anos, caso tenha;
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J) Registro de Nascimento (filhos entre 0 e 14 anos);

k) CPF dos filhos de 0 a 21 anos, se estudante até 24 anos;

I) Filhos cursando faculdade: grade escolar e comprovante de matricula;

m) Carteira Habilitacdo (CNH Categoria D), se motorista;

n) Carteira de Reservista (se do sexo masculino);

0) Comprovante com n° do PIS/PASEP (que ndo seja impresso no contracheque);
p) Comprovante de Endereco de preferéncia no nome do contratado;

q) Certificado de conclusdo de Curso (ensino fundamental, médio ou superior);

r) Carteira profissional (Conselho de Classe) e nada consta do conselho de classe e da situacéo
financeira de cada 6rgao;

s) Certiddes de regularidade fiscal - Municipal, Estadual e Federal;

t) Certidéo de Antecedentes Criminais, obtida no site: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-
certidao-de-antecedentes-criminais;

u) Exame Admissional.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao Especial de Organizacao
do Processo Seletivo, e se necessario, encaminhados a Procuradoria Geral da Prefeitura Municipal
de Indiandpolis.

Indiandpolis (MG), 6 de margo de 2026.

SELMO ALVES DE SOUZA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N°02/2026

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

CIRURGIAO DENTISTA

e Proceder a exame na cavidade oral dos pacientes, e ainda:

e Diagnosticar e determinar o tratamento a ser executado;

e Fazer clinica buco-dentéria;

e Fazer prevencao, profilaxia dentaria, radiografias e respectivos diagndsticos;
® Realizar cirurgia buco-dentaria e pequenas intervencdes;

e Fazer clinica odonto-pediatrica;

e Proceder estudos e pesquisas sobre prevengdo de carie dentdria e patologias orais;
e Emitir pareceres sobre assuntos da area;

e Zelar pela conservacdo de materiais e equipamentos utilizados;

e Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

e Executar outras atividades correlatas.
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ANEXO 11

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N°02/2026

FORMULARIO DE INSCRICAO

Cargo Inscrito:

Nome Completo:

Endereco:

Cidade: E-mail:
Filiacdo:

Identidade: CPF:

Data de Nascimento: Telefone(s):

Data: Assinatura:
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