
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANÓPOLIS/MG
                                     SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
                            Rua Irineu Alves Rabelo, 115, Centro – Indianópolis/MG

Telefone: (34) 3245-2560 | E-mail: educacaoindianopolis@gmail.com

EDITAL SME Nº 26 /2025

A  Secretaria  Municipal  de  Educação  de  Indianópolis-MG,  por  meio  de  sua  Comissão 
Organizadora,  e  em  conformidade  com  o  Regulamento  do  Seminário  de  Boas  Práticas 
Docentes,  torna público o presente  Edital  e  convoca os  profissionais  da  Educação para  a 
submissão de trabalhos (Relatos de Experiência).

1. DA FINALIDADE

O presente Edital visa selecionar e dar visibilidade às  Boas Práticas de Gestão Escolar e 
Ações Docentes desenvolvidas no campo da Alfabetização desde a Educação Infantil ao 5º 
Ano  do  Ensino  Fundamental,  da  Educação  Inclusiva e  Programa  de  Intervenção 
Pedagógica (PROMIP), conforme os objetivos definidos no Regulamento do Seminário.

2. DO PÚBLICO-ALVO E REQUISITOS DE SUBMISSÃO
2.1. Público-Alvo

Poderão submeter trabalhos os seguintes profissionais, individualmente ou em coautoria:

● Professores da Educação Infantil  e Anos Iniciais do Ensino Fundamental (1º o 5º 
ano).

● Professores do Atendimento Educacional especializado

● Profissionais do Programa de Intervenção Pedagógica.

● Diretores, Coordenadores Pedagógicos, Supervisores

2.2. Requisitos Básicos

O trabalho submetido deve, obrigatoriamente:

a)  Ser  uma prática  real,  implementada na unidade escolar  e  concluída ou com resultados 
mensuráveis no último ano letivo.

b) Apresentar resultados ou impactos comprováveis na melhoria da qualidade da gestão ou da 
aprendizagem em alfabetização.

c) Estar formalizado no formato de Relato de Experiência (conforme item 5).
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3. DAS CATEGORIAS E EIXOS TEMÁTICOS

O proponente deve escolher uma Categoria de Submissão e identificar um Eixo Temático 
principal relacionado à sua prática:

Categoria de Submissão Eixos Temáticos (Foco da Prática)

I. Gestão Escolar e Alfabetização

 Práticas  implementadas  pela  equipe  gestora 
que  criaram  condições  favoráveis  (estrutura, 
formação,  monitoramento,  clima  escolar, 
articulação com a família) para o sucesso da 
alfabetização;

 Gestão  da  implantação  e  dinamização  dos 
cantinhos de leitura;

 Planejamento  escolar  para  avaliações 
externas  com  foco  no  fortalecimento  da 
alfabetização;

 Uso  das  avaliações  da  CNCA  como 
ferramenta  de  acompanhamento  e  gestão 
pedagógica.

II. Ações Docentes e Alfabetização 
na Educação Infantil

 Práticas pedagógicas em sala de aula focadas 
no  desenvolvimento  das  habilidades 
essenciais para o processo de alfabetização, 
como  oralidade,  consciência  fonológica,  e 
exploração da linguagem escrita;

 Ludicidade na Educação Infantil;

 Literatura Infantil  e as relações étnico raciais 
na Primeira Infância.

III. Ações Docentes e Alfabetização 
(1º ao 5º Ano):

 3 Práticas pedagógicas em sala de aula ou no 
contraturno  no  Programa  de  Intervenção 
Pedagógica-  PROMIP  que  demonstraram 
impacto  significativo  no  avanço  da  leitura, 
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escrita, fluência e letramento dos estudantes;

 Literatura Infantil  e as relações étnico raciais 
nos anos iniciais;

 Cantinho  da  Leitura/Praticas  de  Leitura  e 
Escrita no contexto escolar.

IV. Ações docentes no Atendimento 
Educacional especializado

 Práticas  de  Educação  Inclusiva  no  ciclo  de 
alfabetização;

 Planejamento  e  adaptação  curricular  para 
estudantes com deficiência;

 Articulação  entre  sala  de  recursos,  gestão 
escolar e famílias;

 Planos de desenvolvimento individual (PDI) e 
sua efetividade.

4. DO CRONOGRAMA

Etapa Data de Início Data de Encerramento

Lançamento do Edital 04/11/25 09/11/25

Período de Submissão dos Trabalhos 10/11/25 14/11/25

Período de Análise e Avaliação 15/11/25 19/11/25

Divulgação dos Trabalhos Selecionados 20/11/25 -

Preparação das propostas para 21/11/25 26/11/25
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apresentação

Realização do Seminário e 
Apresentação

27/11/25

5. DA INSCRIÇÃO E SUBMISSÃO

5.1. Modalidade de Submissão

A submissão será feita exclusivamente por meio do envio do Relato de Experiência.

5.2. Procedimento de Inscrição

1. Preencher  integralmente  a  Ficha  de  Inscrição  Online  através  do  link: 
https://forms.gle/sAsMKnnY9XC6JtAE6

2. Anexar o arquivo do Relato de Experiência em formato PDF no campo indicado da Ficha 
de Inscrição.

5.3. Especificações do Relato de Experiência (Modelo)

O Relato de Experiência deverá seguir as seguintes regras de formatação:

● Título: Máximo de 15 palavras.

● Formato do Arquivo: PDF.

● Extensão do Texto: Mínimo de 3 (três) e máximo de 5 (cinco) páginas, incluindo anexos.

● Estrutura Obrigatória: O texto deve conter as seções:

 Introdução e Justificativa: O problema/desafio pedagógico ou de gestão que originou 
a prática.

 Objetivos: O que a prática visou alcançar (em alfabetização/gestão).

 Metodologia/Desenvolvimento: Descrição  detalhada  do  como a  prática  foi 

https://forms.gle/sAsMKnnY9XC6JtAE6
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implementada (ações, recursos, público).

 Resultados e Impactos: Dados, evidências ou depoimentos que comprovem o sucesso 
e a efetividade da prática.

 Considerações Finais: Reflexões sobre a experiência e potencial de replicabilidade.

6. DA SELEÇÃO E APRESENTAÇÃO

6.1. Critérios de Seleção

Os trabalhos serão avaliados pela Comissão Avaliadora, com base nos critérios de Relevância 
e Impacto,  Inovação e Criatividade,  Clareza do Relato e  Potencial de Replicabilidade, 
conforme detalhado no Regulamento.

6.2. Forma de Apresentação

Os autores dos trabalhos selecionados serão convocados a apresentar suas práticas no dia do 
Seminário. A modalidade de apresentação - Comunicação Oral ou Pôster Digital/Banner- será 
informada na convocação final.

7. DISPOSIÇÕES FINAIS
7.1. A submissão do trabalho implica na total concordância com os termos deste Edital e do 
Regulamento do Seminário.

7.2. O proponente cede e transfere, automaticamente, os direitos de uso e divulgação dos 
Relatos  de  Experiência  selecionados  à  Prefeitura  municipal  de  Indianópolis/  Secretaria 
Municipal de Educação para fins de publicação e disseminação das boas práticas.

7.3.  Os  casos  omissos  neste  Edital  serão  resolvidos  pela  Comissão  Organizadora  do 
Seminário.

Indianópolis, 04 de novembro de 2025 

______________________________
Secretária Municipal de Educação
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