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EDITAL SME N2 30 DE 2023

PROCESSO INTERNO DE CERTIFICACAO PARA DIRETOR ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
INDIANOPOLIS-MG

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do Decreto n?®
4.392, de 19 de setembro de 2023, torna publico que realizard Processo de Certificacdo para o
provimento do cargo de Diretor Escolar, nos termos do presente  Edital.

| 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo de Certificacdo para provimento do cargo de Diretor Escolar sera regido por este
Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificagbes, sendo sua execugdo
coordenada e acompanhada pela Comissdao Municipal de Acompanhamento e Avaliacdo do Processo
Seletivo Simplificado , observadas as normas deste Edital e a legislacdo citada no preambulo.

1.2. O Processo de Certificacdo para provimento do cargo de Diretor Escolar da Rede Municipal de
Ensino de Indianépolis-MG terd as seguintes etapas:

I- Inscrigdo, para uma unidade escolar;

II- Prova objetiva, de multipla escolha, de carater eliminatdrio;
III- Avaliagao curricular de Titulos, de carater classificatorio;
IV- Apresentagdo do Plano de Gestao.

1.3. A nomeacdo obtida no Processo de Certificacdo para provimento do cargo de Diretor Escolar terd
validade de 2 (dois) anos consecutivos, podendo ser reconduzidos consecutivamente, uma Unica vez por
igual periodo, a contar da data da publicagao do resultado final no Site Oficial do Municipio.

1.4. Somente poderdo participar do processo seletivo interno de que trata este edital, os servidores
publicos ocupantes dos seguintes cargos de provimento efetivo:

I. Professor do Ensino Fundamental | e Il da Educacdo Basica (PEB);
. Especialista e/ou Supervisor da Educac¢do Basica (EEB).

1.5. Para participar do Processo de Certificacdo para provimento do cargo de Diretor Escolar, o
candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

I- Ser Professor de Educagdo Basica (PEB) ou Especialista/supervisor em Educac¢do Basica (EEB), detentor
de cargo efetivo estavel no Quadro dos Profissionais da Educacdo Basica da Rede Municipal de Ensino de
Indiandpolis-MG;

lI-Estar em exercicio e comprovar, na data da inscricdo, tempo de exercicio por, no minimo, 2 (dois)
anos, ininterruptos ou ndo, computados nos ultimos 5 (cinco) anos anteriores a data da inscricdo, no
cargo de PEB ou EEB da Rede Municipal de Ensino de Indiandpolis;
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llI-ndo possuir condenacdo criminal que impossibilite o exercicio do cargo de Diretor Escolar ou contra a
Administracdo Publica, com a comprovacdo por meio de certiddes negativas da Justica Federal, Estadual
e municipal;

IV- Estar apto a exercer plenamente a presidéncia da Caixa Escolar, em especial a movimentacao
financeira e bancdria e/ou ndo possuir, comprovadamente, pendéncias financeiras e de presta¢do de
contas ainda ndo sanadas no exercicio de mandatos anteriores ou na atual gestdo da Caixa Escolar;

V-Apresentar disponibilidade para cumprir carga hordria semanal de 40 (quarenta) horas;

VI- Participar de cursos de aperfeicoamento em gestdo escolar, conforme normas expedidas pela
Secretaria Municipal de Educacao.

1.6. Antes de efetuar o procedimento de inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste Edital e nos seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

1.7.E  de inteira responsabilidade do candidato acompanhar no endereco eletrdnico
https://indianopolis.mg.gov.br a divulgacdo e a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes ao Processo de Certificagdo para provimento do cargo de Diretor Escolar.

1.8. O Processo de Certificacdo para provimento do cargo de Diretor Escolar obedecera ao cronograma
estabelecido no Anexo | deste Edital.

| 2- DAS INSCRICOES

2.1. Os servidores interessados em participar do processo de escolha de diretor poderao se inscrever
somente para uma vaga, designando, no ato da inscri¢cdo, a escola para a qual ird desempenhar a funcdo
de Diretor Escolar, conforme Anexo Il deste Edital.

2.2. Antes de efetuar a inscricao, o candidato deverd tomar conhecimento do disposto neste Edital e
em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

2.3. As inscrigdes para o Processo de Certificagdo para provimento do cargo de Diretor Escolar, de que
trata este Edital, estardo abertas a partir dia 03 de outubro até o dia 13 de outubro de 2023, na
Prefeitura Municipal de Indiandpolis-MG, junto a Comissdao Municipal de Acompanhamento e Avaliacao

do Processo Seletivo Simplificado, das 13h ( treze horas) as 16h ( dezesseis horas).

2.4. O candidato deverd apresentar para fins da inscricdo no Processo de Certificacdo para provimento
do cargo de Diretor Escolar os seguintes documentos:

a) Requerimento da candidatura, identificando o nome da unidade escolar que pretende dirigir,
conforme Anexo Il;

b) Declaracdo de disponibilidade para regime de dedicacdo exclusiva, conforme Anexo llI;
c)Copias de RG e CPF;

d) Declaragdo de que esta em exercicio, conforme Anexo IV e comprovagdo de tempo de exercicio por,
no minimo, 2 (dois) anos, ininterruptos ou ndo, computados nos ultimos 5 (cinco) anos anteriores a data
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da inscricdo, no cargo de PEB ou EEB da Rede Municipal de Ensino de Indiandpolis ( Anexar cépia de
contagem de tempo emitida pelo setor de RH da Prefeitura Municipal de Indianépolis-MG) ;

e) Comprovacgdo de Formagdo minima em cursos de graduacdo em Pedagogia e/ou Normal Superior ou
licenciatura plena na area da educacao (anexar cépia do Diploma)

f) Declaracdo de ndo penalizacdo em processo administrativo disciplinar ou 6rgdo da Administracdo
Publica direta ou indireta, nos 5 (cinco) anos anteriores a data da escolha para o cargo e de ndo estar
nos 5 (cinco) anos sofrendo efeitos de sentenga penal condenatéria conforme Anexo V

g) Declaragdo de aptiddo para assumir a presidéncia da Caixa Escolar, em especial a movimentagao
financeira e bancaria e/ou n3do possuir, comprovadamente, pendéncias financeiras e de prestagdo de
contas ainda ndo sanadas no exercicio de mandatos anteriores ou na atual gestdo da Caixa Escolar. A
declaracdo devera ser assinada pelo responsavel do setor de Convénios da Prefeitura Municipal e/ou
entidade responsavel pela prestacdo de contas do Caixa Escolar, conforme Anexo VI

h) Certificado de curso de Pés-Graduacgdo / Stricto Sensu (Mestrado) na area de educacgdo (anexar copia
do certificado)

i) Certificado de curso de Pds-Graduacgdo / Lato Sensu (Especializagdo) na area de Gestdo Escolar, de no
minimo 360 horas( Anexar copia do certificado)

j) Certificado de curso de Pds-Graduagdo / Lato Sensu (Especializagdo) na area de Educacdo (Anexar
cOpia do certificado)

k) Declaragdo de tempo de servico como diretor Escolar emitida pelo setor/ entidade responsavel

l)Certificados de participagdo em curso de capacitagdo acima de 50 horas nos dois uUltimos anos
( anexar coépia do certificado)

| 3. DAS PROVAS

3.1. DA DATA E DO LOCAL DE REALIZAGAO DAS PROVAS

3.1.1 A Comissdao Municipal de Acompanhamento e Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado pelo
Processo Interno para Certificacdo para Diretor Escolar da Rede Municipal de Ensino de Indiandpolis-MG
fara a publicacdo em edital especifico com as orientagdes, datas, local e hordrio de aplicacdo das Provas
€ Seus recursos.

3.2. DA PROVA OBIJETIVA

3.2.1. A prova do Processo de Certificagdo para provimento do cargo de Diretor Escolar, de carater
classificatorio e eliminatdrio, constarad de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, com 4
(quatro) alternativas de resposta cada, sendo atribuidos 2,5 (dois virgula cinco) pontos para cada
resposta correta, totalizando 100 (cem) pontos.

3.2.2. Para aprovacdao da prova objetiva, o candidato ndo poderd zerar nenhum dos conteldos
propostos (legislacdo e conhecimentos especificos) e deverd obter pontuagcdao minima de 60 (sessenta)
pontos do total da prova.
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3.2.3. Na Prova Objetiva, serdo avaliados conhecimentos especificos da area da educacdo e legislacoes
concernentes a educac¢do, conforme conteudo programatico constantes no Anexo VIl deste Edital,
disponibilizados no enderego eletrénico https://indianopolis.mg.gov.br

3.3. DA PROVA DE TiTULOS
3.3.1. A terceira etapa terd inicio apds a publicacdo dos resultados da Prova Objetiva e sera constituida
de Prova de Titulos, aplicada exclusivamente aos candidatos aprovados na segunda etapa do certame, e

obedecerad aos critérios estabelecidos neste Edital.

3.3.2. Para o julgamento de titulos, de carater classificatorio, serdo avaliados os titulos de todos os
candidatos aprovados na Prova Objetiva, conforme estabelecido a seguir:

a) a documentacdo deverd ser submetida, via upload, em link especifico e digitalizados em um unico
arquivo PDF, que sera disponibilizado por email, para o candidato aprovado na prova objetiva.

3.3.3. O candidato que nao tiver titulos validos ou deixar de entrega-los nao sera eliminado do Processo
de Certificacdo, porém deixard de computar a pontuacdo relativa a essa etapa.

3.3.4. N3o serdo aceitos titulos enviados fora do prazo previsto ou por qualquer outra forma ndo
prevista neste Edital.

3.3.7. Todos os documentos que ndo preencherem os requisitos descritos e especificados em cada item
ndo serdo considerados vélidos para pontuacao.

3.4. Quadro de pontuacdo para Avaliacdo de Titulos

CRITE'RIO~DE TiTULO QUANTIDADE PONTUACAO PO’NTUACZ'\O
AVALIACAO MAXIMA DE POR ITEM MAXIMA POR
COMPROVAGOES ITEM

Pds-Graduacdo / Stricto | Diploma de conclusdo de pds graduagdo | 1 30 30
Sensu (Mestrado) na | stricto sensu — Mestrado, fornecido por
area de educacgao instituicdo de ensino reconhecida pelo

Ministério da Educacdo, na drea do

cargo pleiteado.
Pés-Graduacdo / Lato | Certificado de conclusdo de curso de | 1 25 25
Sensu (Especializagdo) | pdés-graduacao em nivel de
na darea de Gestdo | especializacdo lato sensu, com carga
Escolar, de no minimo | horaria minima de 360 horas, de acordo
360 horas. com a legislacdo em vigor, fornecido

por instituicdo de ensino reconhecida

pelo Ministério da Educacdo, na drea de

gestdo escolar e com conteldos

ministrados / histdrico.

Certificado de conclusdo de curso de | 1 20 20
Pds-Graduacdo / Lato | pds-graduacgdo em nivel de
Sensu (Especializagdo) | especializagdo lato sensu, com carga
na area de Educacdo horaria minima de 360 horas, de acordo

com a legislagdo em vigor, fornecido

por instituicio de ensino reconhecida

pelo Ministério da Educagao, na area da
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educacao e com conteudos
ministrados / histérico
Experiéncia profissional | Declaragdo de tempo de servigo | 05 03 15
no cargo de Diretor | como diretor Escolar emitida pelo
Escolar — 03 (trés) setor/ entidade responsavel
pontos por ano
completo, até o limite
de 05 (cinco) anos.
Participagdo em Certificado de participagdo em curso | 05 02 10
Cursos de Capacitagao | de capacitacdo acima de 50 horas
na area da educagado nos dois ultimos anos
02 (dois) pontos por
curso, até o limite de
05 (cinco) cursos.

3.4.1. Serdo aceitos como documentos os titulos que forem representados por Diplomas/ Certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC e deverdo conter
carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento.

| 4. DA APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO |

4.1. Ap6s a nomeagao, o Diretor(a) devera apresentar plano de gestao da unidade escolar, no prazo de até
02 (dois) meses, contemplando as dimensdes pedagogica, de pessoas, administrativa e financeira, na
perspectiva democratica, participativa e transparente, voltada para os resultados de aprendizagem dos
estudantes.

4.2. A apresentagdo do plano de gestdo, destinado exclusivamente aos candidatos classificados, devera ser
apresentado apds conclusao do curso de capacitacao para Gestores Escolares, oferecido pela Secretaria
Municipal de Educacdo, com carga horaria total de 40 horas, distribuida em 4 encontros.

4.3. De carater obrigatorio, o curso de capacitagdo integra a quarta etapa do processo seletivo, sendo o
candidato obrigado a participar desta etapa, mesmo que ja tenha realizado outro curso de capacitagao para
gestor escolar.

4.4. O Plano de Gestdo deverd ser elaborado em conformidade com o modelo do Anexo VIII do presente
Edital, com viabilidade operacional, porque uma vez classificado para a fun¢do, o(a) diretor(a) podera ter
seu trabalho acompanhado, monitorado e avaliado mediante as propostas e metas explicitadas no seu
Plano de Gestao.

4.5. O colegiado e /ou Conselho Escolar participard, obrigatoriamente, da elaboragdo do Plano de
Gestdo e o avaliard semestralmente com a finalidade de aferir o cumprimento ou ndo das metas nele
estabelecidas.

| 5. DOS RECURSOS |

5.1. Cabera interposicao de recurso fundamentado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, em todas as decisoes
proferidas e que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos;

5.2. Serd indeferido o pedido de recurso apresentado fora do prazo e/ou de forma diferente do
estipulado neste edital, assim como aqueles que apresentarem erros ou informacdes incompletas no
seu preenchimento.
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| 6. DA CERTIFICACAO

6.1. A Certificacdo para provimento do cargo de Diretor Escolar serd concedida aos participantes do
processo que cumprirem, cumulativamente, todas as exigéncias deste Edital e que obtiverem pontuagao
igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na Prova Objetiva.

6.2. A listagem dos candidatos certificados sera divulgada no Site Oficial do Municipio de Indianépolis-
MG e disponibilizada no enderego eletronico https://indianopolis.mg.gov.br

6.3. A Certificacdo nao assegurara ao candidato o direito a nomeacdo aos cargos de Diretor nas escolas
da Rede Municipal de Ensino de Indiandpolis-MG.

| 7. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

7.1. . Sera considerado aprovado neste Processo de Certificacdo o candidato que obtiver a pontuacao
minima exigida para aprovagdo na Prova Objetiva nos termos do subitem 3.2.2 deste Edital.

7.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Processo de Certificacdo sera igual ao total de pontos
obtidos na Prova Objetiva, acrescido dos pontos obtidos na Prova de Titulos.

7.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos em todos os
conteudos.

7.4. Em caso de empate, prevalecera os seguintes critérios de desempate, pela ordem:

a) Possuir maior pontuagao na Prova de titulos;

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva;

c) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do artigo 27 da
Lei Federal n? 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

7.5. Os candidatos aprovados neste Processo de Certificacdo serdo classificados em ordem decrescente
de nota final.

7.6. . A classificagdao dos candidatos aprovados serda feita em uma unica lista com as classificagdes por
escola, respeitando a opcdo do candidato no momento da inscricado.

7.6.1 . Ndo havendo interessados ou ndo havendo inscritos aptos, para todas as unidades escolares em
funcionamento a época da realizacdo do processo de Certificacdo, assumira o préximo candidato,
melhor classificado da lista, respeitando a opg¢do do candidato no momento da inscricdo.

7.6.2. Os candidatos aprovados e classificados fora do limite de vagas, poderdo integrar cadastros de
reserva por escola, com possibilidade de serem nomeados nas hipoteses de vacancia e/ou afastamento
do titular.

7.7. O resultado final deste Processo de Certificacdo serd disponibilizado no endereco eletronico
https://indianopolis.mg.gov.br e afixado no mural ou quadro de avisos da Secretaria Municipal de
Educacdo, que se constituirdo, a partir dai, nos espacos de divulgacdo de todos os atos subsequentes, nos
quais constardo as notas finais dos candidatos , assim como a classificagao por eles obtida.
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7.8. O candidato reprovado poderd obter a informacdo sobre a sua situacdo neste Processo de
Certificacdo por meio de Consulta Individual através de requerimento formal a Comissao de Avaliacdo e
Acompanhamento do processo seletivo simplificado, regido por este edital, apds a publicacdo dos
resultados.

| 8. DA NOMEAGAO E DA POSSE

8.1. A nomeacdo dos(as) candidatos(as) classificados devera ser realizada logo apds a homologacao do
resultado do Processo de Certificagao de Diretor Escolar, mediante Avaliagdo de mérito e desempenho
nos preceitos da Gestao Democratica, e sera publicado em Decreto especifico pelo Poder Executivo.

8.2. O(a) Gestor(a) Escolar devera apresentar periodicamente, conforme solicitacdo da SME, relatdrio
apontando o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Gestdo Escolar

8.3. Ao final do mandato o(a) Gestor(a) Escolar que estiver na direcdo devera apresentar:

| — Avaliacdo pedagogica da sua gestao;

Il — Balanco do acervo documental;

lIl — Inventario do material, do equipamento e do patrimonio existente na unidade escolar;
IV — Apresentacao de prestacdo de contas a comunidade.

8.4. O ndo cumprimento das disposicOes anteriores, podera acarretar sancées disciplinares, em
conformidade com as legislagdes municipais em vigéncia e sem prejuizos das implicagdes nas areas
penais e civeis.

| 8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Todas as publicacdes oficiais referentes a Certificacdo serdo divulgadas no endereco eletrénico
https://indianopolis.mg.gov.br

8.2. Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer aditamentos
complementares relativos ao Processo de Certificacdo para provimento do cargo de Diretor Escolar que
vierem a ser publicados pelo Prefeito Municipal de Indiandpolis-MG

8.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

Documento assinado digitalmente

b CARMENLUCIA FERREIRA DE FATIMA FRANCO
g L Data: 27/09/2023 17:52:42-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

CARMENLUCIA FERREIRA DE FATIMA FRANCO
Secretaria Municipal de Educacao
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ANEXO |

CRONOGRAMA PREVISTO PARA A REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DE
DIRETOR E VICE-DIRETOR

ATIVIDADE PERIODO
Publicagdo do Edital do Processo Seletivo
Simplificado para Certificacdo de Diretores Escolares

A partir das 10 h do dia 27/09/2023

Periodo de Inscricdes para o Processo Seletivo | a partir das 13 (treze horas) do dia 03 de outubro até as
Simplificado. 16h (dezesseis horas) do dia 13 de outubro de 2023

Di = T — X tos.
ivulgacao de Lista preliminar de inscritos A partir das 10h do dia 16/10/2023

Prazo para recurso A partir das 10h do dia 17/10/2023 até as 16h do dia
18/10/2023
Publica¢do das inscricdes homologadas A partir das 10h do dia 19/10/23

Divulgacdo do resultado das inscri¢Ges A partir das 16h do dia 06/10/2023

Divulgacao do Edital de convocacdo para prova
objetiva e liberacdo do Comprovante Definitivo de

. A partir das 10 h do dia 09/10/2023
Inscri¢do (CDI)

Realizagdo da Prova Objetiva 22/10/23
Divulgacdo do gabarito preliminar das questdes
objetivas da Prova escrita. 23/10/23

Periodo de apresentacdo de recurso contra o
gabarito preliminar das
questdes da Prova Escrita

24/10/23 e 25/10/23

Divulgacdo do resultado dos recursos interpostos )
A partir das 10 h 26/10/23

Recebimento dos documentos para a Prova de
Titulos A partir das 10 h do dia 27/10 até as 16h do dia 03/11

Publicacdo do resultado e da Prova de Titulos com
classificagdo preliminar
A partir das 10 h do dia 13/11/23

Recebimento de recursos contra a nota da Prova de

Titulos e classificacdo preliminar A partir das 10 h do dia 14/11/23 até as 16h do dia

15/11/23

Publicagdo do resultado final da Certificagdo para
provimento do cargo de Diretor Escolar no Site 16/11/23
Oficial do Municipio de indianépolis-MG
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ANEXO II

FORMULARIO DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

Eu , matricula n° , inscrito (a) no CPF sob o

nO

DECLARO, para fins de participar do Processo Seletivo Simplificado
Interno, destinado ao provimento de servidores a fungdo de Diretor Escolar da Rede Municipal de Ensino,
promovido pela Secretaria Municipal de Educagcdo do Municipio de Indianapolis-MG, que tenho pleno
conhecimento das atribuicdes inerentes a funcdo de Diretor de Escolar Municipal, cargo que tenho

interesse em ocupar na Escola Municipal ,conforme disposto no artigo ------ da Lei

n° (Estrutura Administrativa), de 20----; ¢ do Parecer n° 4, de 2021 do Conselho Nacional de Educacao,

que dispoe sobre a “Base Nacional Comum de Competéncias do Diretor Escolar (BNC-Diretor Escolar)”.

Indianépolis-MG, de de 2023.
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu , inscrito (a) no CPF sob o n° , residente e
domiciliado na Rua/Avenida n° , Bairro , CEP 38.490.000,
DECLARO, para fins de inscri¢do no Edital n° da Secretaria municipal de Educagao destinado ao

provimento de servidores a funcdo de Diretor Escolar da Rede Municipal de Ensino, promovido pela

Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Indianapolis-MG, que possuo inteira disponibilidade

para atuar em regime de dedicagdo exclusive.

Indiandpolis-MG, de setembro de 2023

ASSINATURA
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ANEXO IV

DECLARACAO PARA FINS DE COMPROVACAO DE EXERCICIO

Eu , inscrito (a) no CPF sob o n° , residente e
domiciliado na Rua/Avenida n° , Bairro , CEP 38.490.000,
DECLARO, para fins de inscricdo no Edital n° da Secretaria municipal de Educagao destinado ao

provimento de servidores a funcdo de Diretor Escolar da Rede Municipal de Ensino, promovido pela
Secretaria Municipal de Educa¢do do Municipio de Indianapolis-MG, que estou em efetivo exercicio na

seguinte unidade escolar da rede municipal de Ensino:

Informo ,ainda , que ocupo o seguinte cargo/fungao ,

desde a data / /

Indiandpolis-MG, de setembro de 2023

ASSINATURA
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ANEXO V

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE APLICACAO DE PENALIDADE EM PROCESSO ADMINISTRATIVO E DE
INCIDENCIA DE EFEITOS DE SENTENCA PENAL CONDENATORIA

Eu , inscrito (a) no CPF sob o n° , residente e
domiciliado na Rua/Avenida n° , Bairro , CEP 38.490.000,
DECLARO, para fins de inscricao no Edital n° da Secretaria municipal de Educagao destinado ao

provimento de servidores a fun¢do de Diretor Escolar da Rede Municipal de Ensino que:
a) Nao fui penalizado (a) em processo administrative disciplinar em oOrgdo integrante da
Administragdo Publica direta ou indireta, nos 5 (cinco) anos anteriores a presente data;

b) Nao sofri nos 5 (cinco) anos anteriores efeitos de sentenca penal condenatoria.

Indianépolis-MG, de setembro de 2023

ASSINATURA
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE APTIDAO PARA PRESIDENCIA DO CAIXA ESCOLAR

Eu , inscrito (a) no CPF sob o n° , residente e
domiciliado na Rua/Avenida n° , Bairro , CEP 38.490.000,
DECLARO, para fins de inscri¢do no Edital n° da Secretaria municipal de Educagao destinado ao

provimento de servidores a fun¢do de Diretor Escolar da Rede Municipal de Ensino que:

a) Nao possuo , pendéncias financeiras e de prestagcdo de contas ainda ndo sanadas no exercicio de
mandatos anteriores e/ou na atual gestdo da Caixa Escolar.

Indianépolis-MG, de setembro de 2023

ASSINATURA
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ANEXO VII
CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

LEGISLACAO

1. Constituicdo Federal - CF — 1988 Titulo VIII Da Ordem Social Capitulo Ill Da Educacao, da Cultura e do

Desporto. Disponivel em :
https://www.cnte.org.br/images/stories/legislacao_educacao/constituicao_federal de 1988.pdf

2. Lei Organica do Municipio de Indiandpolis-MG. Disponivel em:
https://sapl.indianopolis.mg.leg.br/ta/25/text

3. Lei n29.394/1996, de 20 /12/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/leis/L9394.htm

4. Lei n2 13.005/2014, de 25/06/2014 - Plano Nacional de Educagdo. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/ At02011-2014/2014/1ei/L13005.htm

5. Lei n2 1.870 de 23 de junho de 2015-Pano Municipal de educa¢dao-PME. Disponivel em:
https://sapl.indianopolis.mg.leg.br/norma/1819

6. Lei n2 13.146/2015, de 06/07/2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) - Disponivel em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-
2018/2015/lei/113146.htm

Lei municipal n2 2.087, de 25 de abril de 2022 -Disp&e sobre a politica municipal de Educacao Especial,
na Perspectiva da Educacdo Inclusiva e o Atendimento Educacional Especializado-AEE, nas escolas de
educacdo bdsica da rede municipal de ensino -Disponivel em:
https://sapl.indianopolis.mg.leg.br/norma/1864

7. Resolugdo SEE n? 2.820/2015 de 11/12/2015 - Institui as Diretrizes para a Educacdo Bésica nas escolas
do campo de Minas Gerais. Disponivel em:
https://www?2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/DIRETRIZES%20DA%20EDUCACA0%20D0O
%20CAMP0O%20D0%20ESTADO%20DE%20MG.pdf

SIMAVE. Avaliacdo e Monitoramento da Educacdo Basica. Disponivel em:


https://www2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/DIRETRIZES%20DA%20EDUCACAO%20DO%20CAMPO%20DO%20ESTADO%20DE%20MG.pdf
https://www2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/DIRETRIZES%20DA%20EDUCACAO%20DO%20CAMPO%20DO%20ESTADO%20DE%20MG.pdf
https://sapl.indianopolis.mg.leg.br/norma/1864
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm
https://sapl.indianopolis.mg.leg.br/norma/1819
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13005.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/leis/L9394.htm
https://sapl.indianopolis.mg.leg.br/ta/25/text
https://www.cnte.org.br/images/stories/legislacao_educacao/constituicao_federal_de_1988.pdf
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https://simave.educacao.mg.gov.br/#!/pagina-inicial

Decreto n? 45.085/2009, de 08/04/2009 - Que dispde sobre transferéncia, utilizagdo e presta¢do de
contas de recursos financeiros repassados as caixas escolares vinculadas as unidades estaduais de
ensino, para fins de sistematizacdo das normas e regulamentos pertinentes. Disponivel em:
https://www.almg.gov.br/consulte

Resolugdo CD/FNDE N2 06, de 08/05/2020 - DispGe sobre o atendimento da alimentagdo escolar aos
alunos da educagao basica no ambito do Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE. Disponivel
em:

https://www.fnde.gov.br/index.php/acesso-a-informacao/institucional/legislacao/item/13511-resolu
%C3%A7%C3%A30-n%C2%BA-6,-de-08-de-maio-de-2020

Decreto n2 6.425 de 04/04/2008 - Dispde sobre o censo anual da educacgdo. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2007-2010/2008/decreto/d6425.htm

Decreto n2 9.765, de 11/04/2019 - Institui a Politica Nacional de Alfabetizagdo Disponivel em
https://www.in.gov.br/materia/-/asset publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/71137476/dole-2019-04-
11-decreto-n-9-765-de-11-de-abril-de-2019- 71137431

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica: Diversidade e Inclusdo. Disponivel em:
http://etnicoracial.mec.gov.br/publicacoes/item/6-diretrizes-curriculares-nacionais-para-a-educacao-
basica-diversidade-e-inclusao

Lei n° 8.069/1990, de 13/07/1990 - Que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
Disponivel em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm

Resolugdo n2 470, de 30/07/2019 - Institui e orienta a implementacdo do Curriculo Referéncia de Minas
Gerais da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental nas escolas do Sistema de Ensino de Minas Gerais.
Disponivel em https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/mpb-mg-resolucao-n-470-de-
27-6-2019-curriculo-referencia-de-mg-607d841362326-pdf?query=Curr%C3%ADculos

Lei que regulamenta o Fundo de Manutenc¢ao e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educagao (Fundeb),disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2019-2022/2020/lei/114113.htm

Lei N.2 1.362, de 12 de fevereiro de 2003- Plano de Carreira e Remunera¢ao do Magistério do Municipio
de Indiandpolis. Disponivel em:
https://sapl.indianopolis.mg.leg.br/norma/780

Parecer n? 4, de 2021 do Conselho Nacional de Educacdo. Base Comum de Competéncias

do Diretor Escolar (BNC-Diretor Escolar). Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=191151-pcp004-
21&category_slug=junho-2021-pdf&Itemid=30192

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS


http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=191151-pcp004-21&category_slug=junho-2021-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=191151-pcp004-21&category_slug=junho-2021-pdf&Itemid=30192
https://sapl.indianopolis.mg.leg.br/norma/780
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/lei/l14113.htm
https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/mpb-mg-resolucao-n-470-de-27-6-2019-curriculo-referencia-de-mg-607d841362326-pdf?query=Curr%C3%ADculos
https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/mpb-mg-resolucao-n-470-de-27-6-2019-curriculo-referencia-de-mg-607d841362326-pdf?query=Curr%C3%ADculos
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8069.htm
http://etnicoracial.mec.gov.br/publicacoes/item/6-diretrizes-curriculares-nacionais-para-a-educacao-basica-diversidade-e-inclusao
http://etnicoracial.mec.gov.br/publicacoes/item/6-diretrizes-curriculares-nacionais-para-a-educacao-basica-diversidade-e-inclusao
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/71137476/do1e-2019-04-11-decreto-n-9-765-de-11-de-abril-de-2019-%2071137431
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/71137476/do1e-2019-04-11-decreto-n-9-765-de-11-de-abril-de-2019-%2071137431
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/decreto/d6425.htm
https://www.fnde.gov.br/index.php/acesso-a-informacao/institucional/legislacao/item/13511-resolu%C3%A7%C3%A3o-n%C2%BA-6,-de-08-de-maio-de-2020
https://www.fnde.gov.br/index.php/acesso-a-informacao/institucional/legislacao/item/13511-resolu%C3%A7%C3%A3o-n%C2%BA-6,-de-08-de-maio-de-2020
https://www.almg.gov.br/consulte
https://simave.educacao.mg.gov.br/#!/pagina-inicial
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1. A prética pedagdgica: construcdo curricular, planejamento, métodos, avaliacdo, relaces sociais na
escola, organizacdo do trabalho pedagdgico.

2. Avaliacdo externa; concepcOes de aprendizagem e praticas pedagdgicas.

3. Curriculo e formagdo de competéncias.

4. Educacdo inclusiva.

5. Formacgdo continuada de professores.

6. Gestdao democratica na escola.

7. Interacdo escola-familia.

8. Novas tecnologias na educagao.

9. Projeto Politico-Pedagdgico: elaborac¢ao e implementacao

REFERENCIAS
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DALBEN, Angela Imaculada Loureiro de Freitas. Conselhos de classe e avaliagdo: perspectivas na gestdo
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2006.
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ANEXO Vil

MODELO DE PLANO DE GESTAO

I. Dados de Identificagdo da Unidade de Ensino:

a. Nome da Unidade;

b. Endereco;

¢. Meios de comunicagdo com a comunidade;

d. Etapas da Educagdo Basica atendidas;

e. Missdo e Visao da Unidade de Ensino constantes no Projeto Politico Pedagogico;

II. Dados de Identificacdo do Proponente:
a. Nome completo do proponente;

b. N° CPF, R.G. e matricula;

c. Endereco residencial;

d. Enderecgo de e-mail;

e. Formacao académica;

f. Cargo Efetivo ocupado;

III. Introducao

Apresentagdo Clara e objetiva do Plano de Gestao Escolar

IV. Justificativa

Relevancia do Plano de Gestao Escolar com vistas a melhoria do processo de ensino e aprendizagem e os

beneficios para a comunidade escolar.

V. Diagnostico da atual situa¢do da Unidade de Ensino:

a. Breve historico da Unidade de Ensino;

b. Etapas e modalidades atendidas pela Unidade de Ensino;

c. Composi¢ao da comunidade escolar;

d. Descri¢ao dos servicos educacionais ofertados;

e. Resultados Educacionais (IDEB);

f. Fluxo escolar observavel (taxas de aprovacao, retencao e abandono);
g. Taxas de distor¢ado série-idade;
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h. Pontos positivos, dificuldades, desafios e oportunidades da Unidade de Ensino.

VI. Objetivos, metas e a¢des: Gestdo Pedagogica, Gestdo Administrativa, Gestdo Democratica e Gestao
Financeira

a. Explicitar o que se pretende alcangar para garantir resultados satisfatorios da aprendizagem.

b. Quais os meios para se alcancar os objetivos estabelecidos.

c. Resultados a serem alcancados a curto, médio e longo prazo.

d. A¢des focadas nos objetivos pretendidos e nos resultados educacionais do IDEB, Taxas de aprovacao,
reprovacao e¢ abandono

e. Acdes a serem desenvolvidas para o alcance das metas estabelecidas

f. Prazo para a execugao das agdes.

g. Responsaveis pelas acdes.

h. Custos.

VII. Monitoramento ¢ Avaliagao
a. Periodo de avaliacdo das acdes, considerando o envolvimento do coletivo escolar na integragdo do
Projeto Politico Pedagogico e apontando a dire¢ao, avangos e servigos prestados a sociedade.

VIII. Consideragoes Finais

Consideracdes correspondentes aos problemas, as acdes propostas, as estratégias, aos objetivos e as metas
estabelecidas no Plano de Gestao Escolar.

IX. Referéncias
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